Checkliste: Web 2.0 für Projektteams

Peter Webhofer
	Herausforderung

· Welche aktuellen Probleme gibt es im Projekt?

· Was könnten wir verbessern?

· Wo klemmt es und warum?

· Welche Herausforderungen haben wir aktuell?

· Wie kann man diese Herausforderungen bewältigen?

· Was wurde bisher probiert?

· Wo brauchen wir Know-how von allen?
	

	Menschen

· Welche Menschen sind beteiligt?

· Wer ist betroffen?

· Wer muss eingebunden werden?

· Wer muss vernetzt werden?

· Wie ticken diese Menschen?

· Was braucht es an Unterstützung?

· Wie gut sind die IKT-Kompetenzen?
	

	Ziele

· Was wollen wir erreichen?

· Was soll sich verändern?

· Wie würde es optimal funktionieren?

· Wer soll beteiligt sein?

· Was sollen Mitarbeitende bekommen?

· Wo sollen sie sich einbringen können?

· Wo sollen sie mitreden?
	

	Sprache

· Welche Sprache sprechen Mitarbeitende?

· Wo brauchen sie Unterstützung?

· Wo muss man im realen Leben etwas tun?

· Was könnte man ins Web geben?

· Mit welchen Kanälen kann man kommunizieren (Video, Blog, Dokumente etc.)?
	

	Tools

· Welche Plattformen können wir nutzen?

· Welche Tools erleichtern das Leben?

· Wie setze ich diese Tools ein?

· Welche Einführung braucht es?

· Wie kann ich bestehende Netzwerke anbinden?

· Was brauch ich im realen Leben?

· Was brauch ich im realen Leben nicht mehr?

· Wie setze ich die Tools genau ein?

· Welche Richtlinien im Umgang gibt es?
	

	Prozess

· Wie probieren wir das Tool aus?

· Wie gestalte ich den Prozess der Einführung?

· Was brauchen wir für die Umsetzung?

· Wer ist für den Prozess verantwortlich?

· Wer bietet Unterstützung?

· Wer ist Ansprechperson?

· Wie wird Lernen dokumentiert?

· Wer ist für das Beenden verantwortlich?
	

	Lernen

· Wie kann ich ein Web 2.0-Lernklima aufbauen?

· Wie schauen Feedback-Schleifen aus?

· Wie reflektieren wir gemeinsam?

· Wie ändern wir wieder etwas?
	


